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Subject: General Solicitation — Legal Services for International NGO Operations

Pact Congo, une organisation non gouvernementale internationale dont le siége social est sis
avenue Mutombo Katshi, n10/13, Kinshasa-Gombe, cherche & identifier et a engager des
cabinets d’'avocats qualifiés pour fournir des services juridigues a I'appui de ses opérations dans
le pays, y compris, mais sans s’y limiter, la République démocratique du Congo (RDC).

Pact exerce ses activités dans plusieurs juridictions et recherche des conseillers juridiques
fiables, réactifs et compétents localement pour I'accompagner en matiére de conformité, de
gestion des risques et de besoins opérationnels. Le présent appel d'offres vise 3 constituer un
répertoire de cabinets d'avocats pouvant étre sollicités ponctuellement.

Domaines d'intérét / Services juridiques requis

Nous nous intéressons particuliérement aux cabinets ayant une expérience avérée dans les
domaines suivants :

1. Droit du travail et de I'emploi

* (Conseils sur la législation du travail locale et les obligations de conformité.

e Elaboration et révision des contrats de travail, des politiques et des procédures.

¢ Conseils sur les prestations légales, les pensions et les obligations de sécurité
sociale.

* Accompagnement en matiére de relations avec les employés, de procédures
disciplinaires et de licenciements.

e Conseils sur les licenciements, les restructurations et les indemnités de départ.

« Expérience de travail avec des organisations non gouvernementales
internationales (ONGI).

2. Droit des contrats et droit commercial
s Rédaction, révision et négociation de contrats avec les fournisseurs, consultants
et partenaires.
e Analyse juridique des accords afin de garantir leur conformité avec la législation
locale.
e Conseils sur I'atténuation des risques et la force exécutoire des contrats.

« Orientation concernant les taxes liées a la paie et les cotisations légales
obligatoires.

* Assistance sur les exigences réglementaires applicables aux ONG et aux entités
internationales.



4, Résolution des litiges et représentation

-

Représentation dans les procédures judiciaires, arbitrales ou administratives.
Conseils sur les stratégies de résolution des litiges.

Relations avec les autorités locales, les arganismes de réglementation ou les
inspecteurs du travail.

Informations demandées

Les cabinets intéressés & étre considérés pour l'inscription sur la liste des prestataires de services
juridiques de Pact sont invités a soumettre les éléments suivants :

Présentation du cabinet, y compris ses domaines d’expertise et ses années
d’activité.

Description de son expérience dans les domaines mentionnés ci-dessus.
Preuve de son enregistrement légal et de son autorisation d’exercer en RDC.

CV des principaux avocats, incluant leur inscription au barreau et leur
expérience pertinente,

Références de clients, de préférence des ONG internationales, des bailleurs de
fonds ou des organisations basées aux Etats-Unis.

Structure tarifaire (taux horaires, honoraires forfaitaires ou autres modalités de
facturation) en USD.

Déclaration de conflit d'intérét, le cas echeant

Critéres d'évaluation

L]

MODALITES D’ENGAGEMENT

Expérience en RDC / juridictions similaires (25 points)
Expériences avec ONG internationales (20 points)
Expertise technique par domaine (25 points)
Compétitivité financiere (25 points)

Références (5 points)

La liste sera valable pour une durée de 2 ans renouvelable.

Pact se réserve le droit de sélectionner, rejeter ou ne pas donner suite a tout ou partie de cet
appel & manifestation d'intérét (AMI)



POUR POSTULER

 Votre dossier de candidature est 4 soumettre a I’adresse infodre@pactworld.org, au
plus tard le 21 Aout 2026 a 23h59, heure de Kinshasa (22h59 UTC)

e [es demandes de clarification relatives aux présents termes de référence doivent étre
adressées a l'adresse infodref@pactworld.org au plus tard le 12 Aout 2026.



https://www.mediacongo.net/emplois.html

